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Uluslararasi Iliskiler ve Kiiresellesme Tezli Yiiksek Lisans Program Yeterlilikleri/Ciktilari

Uluslararasi iliskiler ve Siyaset Bilimi ile ilgili temel kavramsal bilgilere, kuramsal ve uygulama agisindan aralarindaki iliskiyi kavrayacak sekilde sahiptir
Alanin iligkili oldugu disiplinler arasi etkilesimi kavrar.

Uluslararasi iliskilerin kuram ve uygulamalarinin farkh kilttrel baglamlarda ya da kiiltiirel gesitlilik iceren ortamlarda uygulanmasina iliskin temel bilgilere
sahiptir.

Sosyal ve davranig bilimlerinin gerektirdigi arastirma tasarlama, veri toplama ve ileri diizeyde ¢ok degiskenli istatistiksel analiz yapma ve yorumlama bilgi
ve becerisine sahiptir.

Karar alma, karari uygulama ve davranis haline getirmede alana iliskin sahip olunan bilgileri kullanabilmek becerisine sahiptir.
Alanla ilgili elde edilen bilgileri neden sonug ve elestiri stizgecinden gecirerek degerlendirir.

Alana iliskin kuramsal bilgilere sahiptir; bu bilgilere dayali 6zgiin raporlar / akademik eserler Gretme becerisine sahiptir.
Alana iliskin elde edilen bilgileri, ilgili kisilere teorik ve pratik esaslari ile aktarabilme yetenegine sahiptir.
Alanindaki ulusal ve/veya uluslararasi toplantilarda s6zIU ve yazili 6zgiin sunumlar yapma becerisine sahiptir.

. Takim calismasi becerilerine sahiptir, uygulamada gorilebilecek herhangi bir aksakligi veya sorunu ¢o6zmek lzere bir ekip icinde sorumluluk yiklenir ve

inisiyatif alir.

Alaninda edindigi temel diizeydeki bilgi ve becerileri katkici, sorgulayici ve retici bir yaklasimla degerlendirir.

Alantile ilgili ulusal ve uluslararasi yayinlari takip eder.

Ayni alanda doktora diizeyinde bir egitim almak veya uygulamaci olarak calismak icin gerekli yetkinliklere sahiptir.

Akademik ¢alisma ortaminda bilgi paylasma, ortak galisma ve elestirel yaklasimlari degerlendirebilme ve galismasina dahil edebilme yetkinligine sahiptir.
Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portfoyl B2 Genel Duzeyinde kullanarak alanindaki bilgileri izler ve meslektaslari ile iletisim kurar.

Arastirma, yayin ve uygulama faaliyetlerine yonelik bilimsel ve evrensel etik degerleri bilir, bu degerler dogrultusunda hareket eder.

Alaninda 6ziimsedigi bilgiyi, problem ¢6zme ve/veya uygulama becerilerini, ulusal ve uluslararasi diizeyde ve disiplinler arasi ¢alismalarda kullanir.



Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi ile Program Yeterliliklerinin/Ciktilarinin iliskisi

Turkiye Yiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi
(TYYC, 7. Dlizey, Yiksek Lisans Egitimi)

PROGRAM YETERLILiKLERi

6 |7 [8 [9 [wo]1un]12]13[1a]15]16]17
1. Lisans diizeyi yeterliliklerine dayali olarak, ayni veya farkli bir
alanda bilgilerini uzmanlk dizeyinde gelistirebilme ve X| X | X|[X X| X ]| X
BiLGI derinlestirebilme.
2. AIanlnlln iliskili oldugu disiplinler arasi etkilesimi X x| x| x| x
kavrayabilme.
1. Alaninda e.dll."ldlgl uzmanh.k diizeyindeki kuramsal ve w | x| x| x x| x| x| x X
uygulamal bilgileri kullanabilme.
2. Alaninda edindigi bilgileri farkh disiplin alanlarindan gelen
BECERILER bilgilerle bitiinlestirerek yorumlayabilme ve yeni bilgiler X XX | X|[X
olusturabilme,
3. Alaniile |I§|I!.kar§|la§|.lan sorunlari arastirma yéntemlerini X X x | x| x|x!x X
kullanarak ¢6zlimleyebilme.
1. Alant ile ilgili uzmanlik gerektiren bir
o e X X1 X
calismayi bagimsiz olarak yiritebilme.
Bagimsiz 2. Alantile ilgili uygulamalarda karsilasilan
Caligabilme ve ve dngoriilemeyen karmasik sorunlarin
Sorumluluk ¢O6zUmd icin yeni stratejik yaklasimlar X | X X X
Alabilme gelistirebilme ve sorumluluk alarak ¢6ziim
YETKINLIKLER Yetkinligi uretebilme.
3. Alaniile ilgili sorunlarin
¢O6zlimlenmesini gerektiren ortamlarda X X X X | X
liderlik yapabilme.
1. Alaninda edindigi uzmanlik diizeyindeki
Ogre.nnlez bl|%| ve beFerll'erl ele§t'|.ruel bir yal‘<la'\§|mla x | x| x x| x| x1x X
Yetkinligi degerlendirebilme ve 6grenmesini
yonlendirebilme.




YETKiNLiKLER

iletisim ve Sosyal
Yetkinlik

1. Alanindaki glincel gelismeleri ve kendi
calismalarini, nicel ve nitel veriler ile
destekleyerek alanindaki ve alan disindaki
gruplara, yazih, sozlii ve gorsel olarak
sistemli bicimde aktarabilme.

2. Sosyal iliskileri ve bu iliskileri
yonlendiren normlari elestirel bir bakis
acistyla incelemeyebilme, gelistirebilme
ve gerektiginde degistirmek lizere
harekete gecebilme.

3. Bir yabanci dili en az Avrupa Dil
Portfoyl B2 Genel Diizeyi'nde kullanarak
s0zlli ve yaziliiletisim kurabilme.

4. Alaninin gerektirdigi diizeyde bilgisayar
yazihmi ile birlikte bilisim ve iletisim
teknolojilerini ileri diizeyde kullanabilme.

Alana Ozgii
Yetkinlik

1. Alantile ilgili verilerin toplanmasi,
yorumlanmasi, uygulanmasi ve
duyurulmasi asamalarinda toplumsal,
bilimsel, kiltirel ve etik degerleri
gozeterek denetleyebilme ve bu degerleri
O0gretebilme.

2. Alani ileilgili konularda strateji, politika
ve uygulama planlari gelistirebilme ve elde
edilen sonuglari, kalite siregleri
cercevesinde degerlendirebilme.

3. Alaninda 6ztiimsedikleri bilgiyi, problem
¢bzme ve/veya uygulama becerilerini,
disiplinlerarasi calismalarda kullanabilme.




Tiirkiye Yiiksekdgretim Temel Alan Yeterlilikleri ile Program Yeterlilikleri/Giktilari iliskisi

TYYC Sosyal ve Davranis Bilimleri Temel Alani Yeterlilikleri (Akademik Agirlikh) 7.
Diizey (YUKSEK LISANS Egitimi)

PROGRAM YETERLILiKLERi

6 |7 |8 [o Jwo]JuJn]13J1a]15]16]17
1. Alanla ilgili temel k.aylrar.ns.al bilgilere, kura.msal vg uygulama s Ix IxlxtxIx!x!|x!|x X
acisindan aralarindaki iliskiyi kavrayacak sekilde sahiptir.

2. Alaninin iliskili oldugu disiplinler arasi etkilesimi kavrar. X X| X| X| X X
3. Sosyal ve Davr:.:\m.§ B|I|mle.r|nd.e temel kavramlari kavrar, w I x IxxlxIx!x!x!|x X
kavramlar arasi iliskilere hakimdir.
4, Insan.Iar.ve topltfm!arara5| iliskilerin isleyis kurallarina dair w I x IxxlxIx!x!x!x X
temel bilgilere sahiptir.

BiLGI 5. Toplumlarinin Ya§.adlg| do.nu.§umler|n nedenleri ve sonuglari x | x| x x| x| x| x X
hakkinda temel bilgilere sahiptir.
6. Sosyal ve Davranis Bilimlerinin gerektirdigi arastirmalari
yapma, arastirmalarini nasil planlanacagi bilgisine ve bunu X X X| X | X[ X]|X]X
uygulayabilme becerisine sahiptir.
7. Sosyal ve Davranis Bilimlerinin gerektirdigi ileri diizeyde veri
isleyerek bilgi elde edebilmek icin gerekli bilgilere kuramsal ve X| X | X XX | X[ X|[X]|X]X
uygulama diizeyinde sahiptir.
1. Alanla ilgili kuruamsal t?llgllerl ana.lg etme Ye .uygulamadak| x | x| x x I x Ix xlx!lxlx
yansimalarini degerlendirme becerisine sahiptir.
2. Sosyal ve davranis bilimleri alanina iliskin kuramlara hakim ve

_ bunlardan yola ¢ikarak ¢alisma hayatinda rapor haline x| x| x| x X x | x

BECERILER getirebilme ve akademik kurallara uygun eserler hazirlama

bilgisine sahiptir.
3. Karar alma, karari uygulama ve davranis haline getirmede
alanailiskin sahip olunan bilgileri kullanabilmek becerisine X[ X ] X X | X X | X

sahiptir.




4. Alana iliskin elde edilen bilgileri, ilgili kisilere teorik ve pratik
esaslari ile aktarabilme yetenegine sahiptir.

5. Alaninda edindigi bilgileri farkh disiplin alanlarindan gelen
bilgilerle bitiinlestirerek yorumlar ve yeni bilgiler olusturur.

BECERILER 6. Alanindaki ulusal ve/veya uluslararasi toplantilarda sézlii ve
yazili 6zglin sunumlar yapar.

7. Alaniile ilgili karsilasilan sorunsallari tespit eder ve arastirma
yontemlerini kullanarak ¢oziim 6nerileri gelistirir veya
¢Ozliimler.

1. Alanla ilgili bir meseleyi gerek ekip olarak
gerekse de kendi basina bagimsiz bir sekilde
¢Ozer.

2. Alanla ilgili uygulamada gorilebilecek
herhangi bir aksakligl veya sorunu ¢ézmek igin

Bagimsiz bireysel ve ekip olarak sorumluluk yiklenir ve
Calisabilme | gerektiginde inisiyatif alir.

ve 3. Alanla ilgili her tiirlG proje veya hedefi
Sorumluluk | planlar ve yonetir.

Alabilme | 4. Takim calismasi siirecinde, gerekli gérdugi
Yetkinligi | anda almasi gereken liderlik sorumlulugunun
bilincinde oldugunu gosterir.

5. Calisma alant ile ilgili vizyon, amacg ve hedef
belirler.

YETKINLIKLER 6. Alani ile ilgili en az bir bilimsel makaleyi

bireysel calisma ya da ekip calismasiile
hazirlayip yayinlayarak alanindaki bilginin
sinirlarini genisletir.

1. Alanla ilgili elde edilen bilgileri neden sonug
Ogrenme | ve elestiri siizgecinden gegirerek degerlendirir.

Yetkinligi | 2. Alanla ilgili bilgi ve uygulama eksikliklerini
tespit eder.




YETKINLIKLER

Ogrenme
Yetkinligi

3. Alanla ilgili ilgi ve istegi slirekli canli
tutabilecek seviyededir.

4. Alaninda edindigi temel diizeydeki bilgi ve
becerileri katkici, sorgulayici ve (retici bir
yaklasimla degerlendirir, 6grenme
gereksinimlerini belirler ve karsilar.

5. Alani ile ilgili ulusal ve uluslararasi yayinlari
takip eder.

6. Ogrenimini ayni alanda bir ileri egitim
diizeyine veya ayni diizeydeki bir meslege katki
Uretecek bicimde yonlendirir.

7. Yasamboyu 6grenme ve sorgulama bilincine
sahiptir.

iletisim ve
Sosyal
Yetkinlik

1. Alani ile ilgili edindigi bilgi ve becerileri, yazil
ve s0zlli olarak aktarir.

2. Alanla ilgili ¢6ziim Onerilerini bilimsel
verilerle desteklemek suretiyle yetkin olanlarla

paylasir.

3. Akademik ¢alisma ortaminda bilgi paylasma,
ortak calisma ve elestirel yaklasimlari
degerlendirebilme ve ¢alismasina dahil
edebilme yetkinligine sahiptir.

4. Alanla ilgili bilgi ve uygulamalari, sosyal
sorumluluk yaklasimi ¢ergevesinde proje ve
etkinliklere donistiirir.

5. Is yasamina dahil oldugunda kuramsal altyapi
ve kavramsal zenginliginin yarattig farkliligi
bireysel kariyerine yansitir.

6. Sosyal iliskileri ve bu iliskileri yonlendiren
normlari elestirel bir bakis acisiyla inceler,
gelistirir ve gerektiginde degistirmek lzere
harekete gecer.




YETKiNLiKLER

7. Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portféyl B2
Genel Diizeyinde kullanarak alanindaki bilgileri
izler ve meslektaslari ile iletisim kurar.

8. Alaninin gerektirdigi diizeyde bilgisayar
yazihmi ile birlikte bilisim ve iletisim
teknolojilerini kullanir.

Alana Ozgii
Yetkinlik

1. Alanla ilgili bilgi ve birikimlerin olusturulmasi
(toplama, yorumlama ve sonuglarin
duyurulmasi) siirecinde toplumsal, kiiltirel,
bilimsel ve etik degerlere uygun hareket eder.

2. Gelecege yonelik tahminlerde bulunur.

3. Sosyal haklarin evrenselligi, sosyal adalet,
kalite ve kdltiirel degerler ile cevre koruma, is
saghgi ve givenligi konularinda yeterli bilince
sahiptir.

4. Degisime ve yenilige karsi acik tutuma
sahiptir.

5. Sosyal ve davranissal olgulara dair gérislerini
alanin sagladigi yontem ve bilgi kimesini
kullanarak gelistirir ve olaylari yorumlamada
yetkinlige sahiptir.

6. Alaninda 6zimsedigi bilgiyi, problem ¢6zme
ve/veya uygulama becerilerini, ulusal ve
uluslararasi diizeyde ve disiplinler arasi
calismalarda kullanir.




Tablo 7C- is ve Orgiit Psikolojisi Tezli Yiiksek Lisans Programi Giktilari ve Derslerin iliskisi

Program Ciktilari
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Uluslararasi iligkiler ve Siyaset Bilimi
ile ilgili temel kavramsal bilgilere,
kuramsal ve uygulama agisindan
aralarindaki iliskiyi kavrayacak
sekilde sahiptir.

Alanin iligkili oldugu disiplinler arasi
etkilesimi kavrar.

Uluslararasi iligkilerin kuram ve
uygulamalarinin farkl kiiltiirel
baglamlarda ya da kiiltiirel gesitlilik
iceren ortamlarda uygulanmasina
iliskin temel bilgilere sahiptir.

Sosyal ve davranis bilimlerinin
gerektirdigi aragtirma tasarlama, veri
toplama ve ileri diizeyde ¢ok
degiskenli istatistiksel analiz yapma
ve yorumlama bilgi ve becerisine
sahiptir.

Karar alma, karari uygulama ve
davranig haline getirmede alana
iliskin sahip olunan bilgileri
kullanabilmek becerisine sahiptir.

Alanla ilgili elde edilen bilgileri
neden sonug ve elestiri siizgecinden
gecirerek degerlendirir.

Alana iligkin kuramsal bilgilere
sahiptir; bu bilgilere dayal 6zgiin
raporlar / akademik eserler liretme
becerisine sahiptir.

Alana iligkin elde edilen bilgileri, ilgili
kisilere teorik ve pratik esaslari ile
aktarabilme yetenegine sahiptir.

Alanindaki ulusal ve/veya
uluslararasi toplantilarda sozlii ve
yazili 6zgiin sunumlar yapma
becerisine sahiptir.

Takim ¢aligmasi becerilerine sahiptir,
uygulamada gérilebilecek herhangi
bir aksakligi veya sorunu ¢6zmek
tizere bir ekip iginde sorumluluk
yiklenir ve inisiyatif alir.

Alaninda edindigi temel diizeydeki
bilgi ve becerileri katkici, sorgulayici
ve uretici bir yaklagimla
degerlendirir.

Alani ile ilgili ulusal ve uluslararasi
yayinlari takip eder.

Ayni alanda doktora diizeyinde bir
egitim almak veya uygulamaci olarak
¢alismak igin gerekli yetkinliklere
sahiptir.

Akademik calisma ortaminda bilgi
paylagma, ortak calisma ve elestirel
yaklasimlari degerlendirebilme ve
¢alismasina dahil edebilme
yetkinligine sahiptir.




Bir yabanci dili en az Avrupa Dil
Portfoyii B2 Genel Diizeyinde
kullanarak alanindaki bilgileri izler ve
meslektaglari ile iletisim kurar.

Arastirma, yayin ve uygulama
faaliyetlerine yonelik bilimsel ve
evrensel etik degerleri bilir, bu X X X i X X X X X X X X X X X X X X X X X
degerler dogrultusunda hareket
eder.

Alaninda 6ziimsedigi bilgiyi, problem
¢6zme ve/veya uygulama
becerilerini, ulusal ve uluslararasi
diizeyde ve disiplinler arasi
¢alismalarda kullanir.

Not: IR 501 Kiiresel Politika, Yonetisim ve Glvenlik; IR 502 Arastirma Yontemleri ve Etigi; IR 503
Seminer; IR 504 Sosyal Bilimlerde ileri Nitel Yontemler; IR 505 Sosyal Bilimlerde ileri Nicel Yéntemler;
IR 510 Kiiresel Yonetisim: Kurumlar ve Zorluklar; IR 511 Kiresellesme Siyaseti; IR 512 Kiresel
Guvenlik; IR 513 Siyasi Siddet ve Terdrizm; IR 514 Diplomasi ve Uluslararasi Hukuk; IR 515 Catisma
Analizi; IR 517 Kiresel Politik Ekonomi; IR 520 Gég: Teoriler ve Yaklasimlar; IR 525 Kiiresel insan
Haklari Siyaseti; IR 526 Dis Politika Analizi: Jeopolitik Perspektifler; IR 527 Kiresellesme, Avrupa
Birligi ve Cok Katmanli Yonetisim; IR 528 insani Miidahale; IR 529 Kamu ve Kiiresel Saglik Politikalari;
IR 530 Kiresel Gida ve Tarim Sistemlerini Yonetmek; IR 531 Kiresel Surdurilebilir Gelisme; IR 532
Kiresel Cevre Yonetisimi; IR 533 Kiiresel Ortadogu.




