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Ozyegin Universitesi 2017 Tercih Tanitim Déneminde

aday ogrenci ve aileleri karsilamaya hazir

Liseden mezun olan 6grencilerin hayatlarinda bir doniim noktasi
olan tercih siirecine girilmesi ile birlikte Ozyegin Universitesi,
tanitim giinlerinde 6grencilerin ve ailelerin liniversite tercihleriyle
ilgili sorularini yanitlayacak.

8-26 Temmuz tarihleri arasinda uiniversitenin Cekmekoy’de
bulunan kampiisiinde gergceklesecek olan tanitim giinlerinde
iiniversite adaylari, Ozyegin Universitesi’nin fakiilte, yiiksekokul
ve lisans programlarinin yani sira yenilikci egitim yaklasimi
hakkinda detayh bilgi edinebilecekler.

Ogrencilerinin yalnizca akademik alanda degil, sosyal ve kiiresel alanda da gelisimini
hedefleyen, buna yonelik olarak yabanci dil egitimi, yurt igi, yurt disi staj imkanlan ve
dedisim programlari uygulayan Ozyedin Universitesi, girisimci ve arastirmaci kimligiyle
sundugu kapsamli egitim programini ve sagladigi imkanlari, aday 6grenciler ve aileleriyle
paylasacak. Aday 6grencilerin akademisyenlerle gorliiserek dogrudan bilgi de alabilecegi
tanitim giinleri, 26 Temmuz'a kadar devam edecek. Tanitim Giinleri siiresince Istanbul’un

cesitli noktalarindan Cekmekdy Kampusili’ne Ucretsiz ulasim saglanacak.

“Eﬁitim modelimizle basarida tesadiiflere yer yok”

Girisimciligi ve yenilikci egitim anlayisiyla éne cikan Ozyegdin Universitesi, Sektdrel Egitim
Programlari ile fark yaratmaya devam ediyor. Basarida tesadiflere yer olmadiginin altini
gizen Ozyedin Universitesi Rektdrii Prof. Dr. Esra Gengtiirk, Universite ve is yasamini
entegre ettikleri egitim programi sayesinde 6grencilerin galisma hayatina bir adim 6nde
basladiklarini sdyledi.

Aylardir devam eden (Universite giris sinavlari maratonunun ardindan, o6grenciler
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geleceklerine ydn verecek son kritik viraja girdi. Ozyedin Universitesi Rektérii Prof. Dr.
Esra Genctlirk, dinya standartlarinda sunduklari egitimin yani sira kimligini kesfetme,
yetkinliklerini gelistirme, hedeflerini belirleme ve toplumsal sorumluluklarini sahiplenme
firsatinin basarinin yolunu actigini belirterek, o6grencileri 360 derece kucaklayan egitim
modelleri sayesinde teorik editimi pratik ile desteklediklerini ve 6grencilerinin is hayatina

bir adim dnde basladiklarini sdyledi.

Universite ve is hayati entegre
Yenilik¢ci ve girisimci egitim anlayisi cercevesinde arastirmaci kimligiyle fark yaratan
ogrenciler yetistirmeye odaklandiklarini ifade eden Gengtiirk, Sektoérel Egitim Programi ile

Universite yasamina is yasamini entegre ettiklerini sdyledi.

Faktltelerde 2. siniflar igin zorunlu olan Sektdrlere Giris ve Yetkinlik Yonetimi dersinin
yani sira 3. sinifta Sektorel Uzmanhk, 4. Sinifta ise Sektoérel Proje uygulamalan ile
ogrencilerinin tim sektor dinamikleri konusunda bilinglenmelerini sagladiklarinin altini
cizen Genctlirk, sozlerine sOyle devam etti: “Bu editim modeli ile 6grencilerimizin kendi
yetkinliklerini kesfetmelerini ve is hayatini henlz &drenciyken deneyimlemelerini
sadliyoruz. Bu derslere ek olarak 6grencilerimizin Universiteye adim attiklarn ilk yildan
itibaren yurtigi-yurtdisi kredisiz yaz staj olanaklarinin, 2. sinif sektdrel derslerinden sonra
zorunlu staj yapma hakkinin, tniversitemizin gesitli birimlerinde sigortali ve maash olarak
yari zamanh calisma imkanlarinin, 6grencilerimizin mesleki gelecegine 6nemli katkilar

sagladigina inaniyorum.”

“"Mezun olunca ne yapacagim” sorusuna son

Sozlerini Universitenin Sectoral Orienteering etkinligini anlatarak slrdliren Genctlrk,
“Ozyedin Universitesi olarak ders ve staj imkanlarina ek olarak, hazirliktan son sinifa
kadar tim o6drencilerimizi iki hafta sliren Sectoral Orienteering etkinligiyle farkli
sektoérlerden yonetici, girisimci, sanatcl ve sporcularla bir araya getiriyoruz. 2017 yilinda
97 kurumla birlikte dizenledigimiz 104 farkli etkinlikte, 6grencilerimiz 200’Un Uzerinde
sektér lideriyle is hayatina temas etti. Ozetle, d§rencilerimiz son sinifa geldiklerinde
‘mezun olunca ne yapacadim’ sorusuna editim sireci icinde yanit bulmus olduklar gibi,

ayni zamanda is deneyimleri sayesinde 6zgecmisleri ile bir adim 6nde oluyorlar” dedi.

0zU’de profesyonel is yasamina yénelik diizenlenen etkinliklerin yani sira égrencilerinin
gelisimlerine yonelik dizenlenen sosyal, kultlrel ve sportif etkinliklerin de bulundugunu
vurgulayan Genctlirk, bu sayede o6drencilerin kendilerini farklilastiran yetkinlikler ve

deneyimler kazandiklarini ifade etti.
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Hedef: Bulunduklari ortama deger katan ve fark yaratan mezunlar

0zU'niin ¢cok gliclii bir akademik kadroya sahip oldugunu vurgulayan Genctiirk, konuyla
ilgili soyle konustu: “Gicli akademik kadromuz ile sagladigimiz bilimsel donanimin yani
sira sektorlerle ic ice egitim felsefemiz ile 6grencilerimizin kisisel, profesyonel, kiltirel ve
sosyal gelisimlerine, farkli deneyimler kazanmalarina katkida bulunuyoruz. Tim
akademisyenlerimizle birlikte asli gérevimiz bilgili ve donanimli gencler yetistirmek. Her
o6grenciyi ¢ok boyutlu bir birey olarak ele alan 6grenci gelisimi ilkemiz ve donUstirici
egitim modelimiz dodrultusunda, ‘bulunduklari ortama deder katan ve fark yaratan
mezunlar’ yetistirme hedefimizi gerceklestirdigimizi gérmek bizleri cok mutlu ediyor.”
Egitimde firsat esitligine biiylik destek

“Egitimde Firsat Esitligi” misyonuyla Universite blinyesinde basarili 6grencilere sunulan
maddi imkanlardan bahseden Gengtiirk, "“Her ydnden erisilebilir olma hedefiyle
Universitemizde genis burs olanaklari sunmaktayiz. Ozyegdin Universitesi'nde 2016-2017
akademik yilinda kayith lisans 6grencilerimizin ylzde 82'si burslu olarak egitimlerini
strduriyor. Akademik basari burslari, burs ylkseltme olanadi, spor burslari, ihtiyac bursu
ile basarili 6grencileri uygun sartlarla uluslararasi standartlarda bir egitimle bulusturmayi
hedefliyoruz. Ayrica idari birimlerimizde 6drencilerimize sigortali olarak kismi zamanli
calisma imkéani sunuyoruz.

Ayrica yine editimde firsat esitligini destekleme hedefiyle, ilk kez 2015 akademik yilinda
badiscilarimizin da dederli destekleriyle “Egitimde Firsat Esitligi” Burs Programimizi
baslattik. Bu sayede, kisith maddi imkana sahip; 6grenim gérmek istedikleri programin
puan tdrinde ilk 20.000’e giren ve lise diploma notu 100 Uzerinden en az 80 olan
Universite adaylar, Universitemizde tam burslu 6grenim gérme sansina sahip olabiliyor”
dedi.

ilgili kisi:
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Ozyegin Universitesi hakkinda

Yasamla ig ice, arastirmaci ve girisimci bir 6grenim merkezi olarak topluma hizmet vermek amaciyla kurulan
Ozyegin Universitesi katma deger yaratan, yenilikgi editim modeli ile 8grencilerinin yiikselen mesleklerde
derinlemesine bilgi sahibi, yabanci dile hakim, iletisim ve bilgi teknolojileri kullaniminda yetkin, girisimci,
derslerde ve gergek diinyada kazandidi donanim ve deneyimler ile cevresinde ve calisacagl kurumlarda fark
yaratan bireyler olarak mezun olmalarini hedefliyor. Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlidi tarafindan her yil
yayimlanan ‘Girisimci ve Yenilikci Universite Endeksi'nde son bes yildir ilk 10'da yer alan Ozyegin Universitesi
basarili 6grencinin sartlari ne olursa olsun iyi bir egitime ulasabilmesi gerektigine inaniyor. 2016-2017 akademik
yilinda kayitli lisans 6grencilerinin yiizde 86'si burslu 8grenim géren Universite, 6 fakiilte ve 2 yiiksekokul catisi
altinda toplam 23 lisans programi; 3 enstitli binyesinde 30 lisansistu programiyla egitim veriyor. Cekmekoy'de
bulunan kampusinde, toplam 280 bin metrekare alanda 6grencilerini hayata hazirliyor.
https://www.ozyegin.edu.tr/tr
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