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—INIVERSITESi—

Ozyegin Universitesi Cekmekdy Kampiis Tesisleri ve badh diger lokasyonlarinda; akademik ve idari
kadrosunun, 6drencilerinin, ziyaretgilerinin, isletme/kiracilarinin, komsularinin, iliski icerisinde olunan
altyiklenici ve tiim tedarikgilerinin dogal gcevrenin korunmasi konusunda gerekli olani yapmasini, bu husustaki
kosullari saglamasini, gerekli kaynaklari eksiksiz olarak temin etmesini, hedef ve ilke olarak benimser.

Ozyegin Universitesi yerine getirdigi tim faaliyetlerin, cevrenin korunmasi agisindan risklerini goz 6éniinde
bulundurarak kabul edilebilir seviyeye indirmek ve bu kapsamda i¢ ve dis baglamlarin gerekliliklerini yerine
getirmek igin gayret gdsterir. Cevrenin korunmasini, kirliligin azaltilmasini ve enerji verimliliginin saglanmasini,
ilgili yasal diizenlemelere uymayi, uygunluk ylktmlaliklerinin yerine getirilecedini ve gevre performansinin
arttinlmasi igin gevre yonetim sisteminin strekli iyilestirilmesini taahhiit eder.

Cevreyi korumak igin sirdirilebilir kaynak kullanimi, geri déniisiime, su kalitesine ve hava kalitesine 6nem
verilmesi, iklim degdisikliginin azaltilmasi ve uyumu ile biyocesitlilik ve ekosistemlerin korunmasini icermektedir.

Ozyegin Universitesi iist ydénetimi, belirtilen taahhitlerin yerine getirilecegini, cevre yénetim sistemi igin liderlik
edecedini ve tiim bu stregclerin glivence altina alinacagini taahhit eder.

Cevrenin Korunmasi ve Risk Yonetimi

Ozyegin Universitesi’ nde yatirim kararlari alinirken, cevresel kistaslar dikkate alinir. Tiim faaliyetlerde, cevreye
olabilecek etkileri konusunda tedbirli ve dikkatli davranilir.

Ozyedin Universitesi kampusu gevreye duyarli ve siirdirebilir binalardan olusmaktadir. Yeni yapilacak tesislerde
de cevreye duyarli binalar yapilmasi esastir.

Universite tesislerinde, yeni insaat faaliyetlerinde, akademik faaliyetlerde ve Ozyedin Universitesinin adinin
gectigi tim organizasyonlarda, daha planlama asamasinda gevreyi tehdit eden unsurlar belirlenir.

Cevreyi tehdit eden tehlikelerin tespitinde ve risklerin kabul edilebilir seviyeye indirilmesi icin alinacak
tedbirlerin planlanmasinda, ilgili yasal diizenlemelere uyum esastir.
|

Rigklerin azaltilmasinda reaktif, proaktif ve 6nleyici yaklasimlar kullanilir. Bunu sadlamak igin ziyaretgiler,
ogrenciler, akademik ve idari kadrolar, altytkleniciler tehlike belirleme ve risk degerlendirme yonteminin 6nemli
katilimaillaridir.

Tehlikelerin etkin bir sekilde belirlenmesi amaci ile yasanan kil payi atlatilan olay ve gérilen tehlikeli durumlarin
ilgili tim paydaslar tarafindan bildirimini saglayacak iletisim kanallan olusturulacaktir.

Malzeme, ekipman ve sistemler segilirken gevreye olumsuz etkisi en az olacaklar tercih edilecektir. Cevreye
olumsuz etkisi olabilecek malzemelerin taginmasi, depolanmasi ve kullanimi sirasinda olabilecek dékiilme,
sacllma ve 5|zmt|Iara karsi 6nlemler alinacaktir.

Faaliyetlerimiz sonucu olusabilecek tehlikelerden etkilenebilecek iiglincii taraflar (komsular, toplum, vb.), olasi
tehlikeler ve alinan 6nlemler hakkinda bilgilendirilecektir.

Cevre Bilinci

Olusturulan Cevre yonetim sisteminin, 6grenciler, akademik ve idari kadro tarafindan benimsenen ve herkesin
bu sistemleri yasaminin bir parcasi haline getirebilecegi bir yapida olmasi esastir. Bu nedenle Ozyegin
Universitesi cevre bilincini organizasyon kiiltiiriiniin 6énemli bir unsuru olarak kabul eder. Bu konuda ortak
davranig, aliskanlik, inang ve degerlerin tiim paydaslarda olusturulmasi ve gelistirilmesi idari ve akademik tiim
yoneticilerin oncelikli gbrevidir.

Ozyegin Universitesi’'nin Cevre Bilinci, paydaslarin cevre ile ilgili bilgileri giiven iginde paylasabilmesine ve
paylasmak igin tesvik edilmesine, kabul edilebilir ve edilemez davranislar arasindaki ilkesel ayrimin her bir
birey tarafindan kolaylikla yapilabilmesine, sorgulamaya, mikemmellige yonelise, kisisel sorumluluga ve icsel
denetime dayanir.

Ozyegdin Universitesi cevre bilincinin gelistirilmesi icin editimler, seminerler, etkinlikler ile bu konudaki
galismalan destekler ve tesvik eder.

Atik Yonetimi

Ozyegin Universitesinde gevre kirliliginin 6nlenmesi amaci ile olusabilecek atik miktarinin en aza indirilmesi,
olusan atiklarin yeniden kullanimi ve/veya geri donlisime kazandirilmasi esastir. !
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Atiklarin kaynadinda azaltilmasi amaci ile secilecek malzemeler, sistemler ve yontemlerde verimlilik arttirici
uygulamalar tercih edilecek, hurda ve fire mimkin oldugunca azaltilacaktir. Atiklarin azaltilmasi, yeniden
kullanimi, geri donlisime kazandirilmasi ve bertarafi igin yapilacak uygulamalarda ilgili yasal diizenlemelere
uyulacak ve teknolojik gelismeler takip edilerek uygun yontemler belirlenecektir.

Yeni bina yapim faaliyetlerinde, akademik ve idari faaliyetlerde olusabilecek tehlikeli atiklar belirlenip insan
sagligina ve cevreye zarar vermeyecek sekilde uygun yontemlerle toplanmasi, tasinmasi ve bertaraf edilmesi
saglanacaktir. Tim Universite tesislerinde akademik ve idari faaliyetler sonucu olusacak tim atiklar siniflarina
gore ayristirilacak ve dogru bertaraf edilmesi saglanacaktir.

Ogrenciler, altyiikleniciler, isletmeler/kiracilar, iliski icerisinde olunan altyiiklenici ve tim tedarikgiler,
ziyaretgiler ile akademik ve idari personel, kirliligin azaltilmasi ve atik yénetimi konusundaki uygulamalar
hakkinda bilgilendirilecekler ve bu konuda lizerlerine diisen gérev ve sorumluluklarini etkin uygulamalari
saglanacaktir.

Ozyegin Universitesinde enerji verimliligi, tesis altyapisi ve kurgusu ile idari tiim kararlarin ve son kullanici
davranislarinin tamami, planlanmis ve siirekli takip edilen bir enerji yonetim sistemi anlayisina bagl olarak
devam ettirilmelidir. Kullanimda kaynak olarak yenilenebilir enerji segenekleri dncelikli tercih edilmelidir.
Ogrencilerin ve akademik-idari kadrolarin kapilari kapatarak, isiklari séndiirerek aktif katilimi, enerji tasarruflu
cihazlar ve aydinlatmalar kullanilip, tesislerin donaniminin ve altyapisinin enerji tasarruflu olmasi gibi pasif
yontemlerle saglanacaktir.

Siireklilik

Olusturulan Cevre yonetim sisteminin kalici, tiim dgrenciler ile akademik ve idari kadro tarafindan benimsenen
ve herkesin bu sistemleri yasaminin bir pargasi haline getirebilecegi bir yapida olmasi esastir. Bu amacla Cevre
yonetim sisteminin akilci, pratik, diinya ve teknolojik acidan gelismeleri takip eden ve kendini
gelistiren/yenileyen bir yapida olmasi saglanacaktir.

iletisim ve Farkindalik Yonetimi

Ozyegin Universitesi, faaliyetlerinin cevre lizerinde nasil bir etkisi olabilecedini, bu etkinin kurum tarafindan
nasil yonetilecegini paydaslarina aktarmak ve bu konuda gorisleri elde etmek lizere gerekli organizasyonu
olusturur. Bu organizasyon, ilgili taraflarin bilgilendirilmesini ve ilgili taraflardan gelen geri bildirimlerin analiz
edilerek gerekli aksiyonlara donistiirilmesini de kapsar.

Tium dgrencilerin, akademik-idari kadrolarin, altyiiklenicilerin, isletme/kiracilarin cevre yénetim sisteminin
etkin bir sekilde uygulanmasinda Uzerlerine diisen gérev ve sorumluluklarin farkinda olmalari amaci ile egitim
programlari uygulanir.

Dogal yasamin, canli gesitliliginin korunmasinda, kirliligin azaltilmasinda enerji verimliligi ve strdirilebilirlik
konusunda 6grenciler ve akademik-idari kadrolar, teknolojik gelismeleri takip ederek kampanyalar, etkinlikler,
posterler ve brosiirlerle toplumun da farkindaligi arttirir.

Degisiklik Yonetimi

Ozyegin Universitesi, kurulu siirecleri ve hizmetlerini etkileyebilecek olasi degisiklikleri uygulamaya almadan
dnce cevre performansini glivence-altina alacak diizenlemeleri gecikmeksizin belirler. Universite isleyisinde,
yerlesiminde ve ilgili faaliyetlerinde olusan degisiklikler nedeniyle artik ihtiyag duyulmayan ya da etkisizlesen
risk kontrollerini sonlandirmak veya yeniden diizenlemek igin kurallar belirlenir ve uygulanir.

Cevre Performansinin izlenmesi ve lyilestirilmesi

Ozyegin Universitesi, hem siireclerinin ¢evre (izerindeki etkilerini, hem de cevre ydnetim sisteminin
performansini izlemek ve siirekli iyilestirmek amaciyla performans gostergeleri gelistirir, izler ve performansi
iyilestirmeyi amacglar. Objektif ve yol gosterici gostergelerin segilmesine dncelik verilir.

Gozetim ve Denetim

Belirlenen kurallara uyumun izlenmesi amaciyla gézetim ve denetimler sistematik olarak planli bir sekilde
yapilir. Nitelikli personel tarafindan yapilan bu gézetim ve denetim faaliyetlerinin sonuclar kaydedilir ve objektif
olarak degerlendirilir. Gozetim ve denetim sonucunda tespit edilen eksiklikler ve hedeflenen sonuclara varmak
Uzere yapilmasi gerekenler gecikmeksizin planlanarak devreye alinir.
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